
ผลการด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนต าบลแกใหญ่ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ในรอบ 6 เดือน 

 

ที ่ โอกาส/ความเสี่ยงการทุจริต 
การจัดการความเสี่ยง การด าเนินการ ตัวช้ีวัด

ผลส าเร็จ 
ผลการ

ด าเนินงาน 
1 การใช้ต าแหน่งไปด าเนินการเพ่ือ

ประโยชน์ของตนเองโดยตรง 

1.ผู้บังคับบัญชามีการ
ควบคุมและติดตาม
การท างานอย่าง
ใกล้ชิด 
 
2.จัดอบรมให้ความรู้/
สร้างจิตส านึก
สาธารณะและการ
แยกเยอะประโยชน์
ส่วนตนและประโยชน์
ส่วนรวม 

เฝ้าระวังและ
ติดตามต่อเนื้อง 

 
 
 

จัดท าค าสั่งแต่
ตั้งเวรรักษา 

การณ์เพ่ือดูแล
รักษาสถานที่
และทรัพย์สิน
ของราชการ 
ประเดือน 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

2565 

จ านวนเรื่อง
ร้องเรียนที่

เกี่ยวกับโอกาส/
ความเสี่ยงการ
ทุจริต ทั้ง 10 

เรื่อง 

ไม่มีข้อร้องเรียน 

2 การใช้ต าแหน่งหน้าทีไ่ป
ช่วยเหลือญาติหรือบุคคลที่รู้จัก
เป็นการส่วนตัว 

3 การแลกเปลี่ยนผลประโยชน์โดย
ใช้ต าแหน่งหน้าที่การงาน 

4 การน าทรัพย์สินของราชการไปใช้
ส่วนตัว 

5 การปิดบังข้อมูล/ความคิด 

6 การหาผลประโยชน์ให้ตนเอง 

7 การรับผลประโยชน์จากต าแหน่ง
หน้าที่ 

8 การใช้ของรางวัล ของก านัล เพ่ือ
หวังความก้าวหน้า 

9 การได้รับของแถมหรือ
ผลประโยชน์อื่นใดจากการจัดซื้อ
จัดจ้าง 

10 การรับงานภายนอกจนกระทบ
ต่อการปฏิบัติหน้าที่ประจ า 

ผู้รายงาน: นางวัชรี ประเสริฐศรี   ต าแหน่ง นิติกรช านาญการ 

 

 


